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Encerramos o Mês do Médico com uma novidade que reflete o nosso 

propósito de cuidar das pessoas em cada etapa da sua jornada: lançamos o 

projeto Iguais, um movimento pioneiro da Unimed Curitiba para valorizar a 

intergeracionalidade e propor um novo olhar, mais humano e mais justo, 

sobre todas as fases da vida. O objetivo é provocar a sociedade a construir 

um ambiente em que as gerações se encontrem naturalmente e a 

intergeracionalidade seja valorizada para uma longevidade mais inclusiva, 

saudável e feliz. Por isso, vamos juntos construir esse movimento único!
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Iguais, um novo olhar
para a intergeracionalidade

“O envelhecimento da população é uma 

verdade e um desafio para o globo terrestre. 

E é uma pauta de todos os setores da 

sociedade. Precisamos entender que 

fazemos parte de um coletivo. O Brasil tem 

uma das mais baixas taxas de natalidade do 

mundo, mas, a cada dia, nasce um novo idoso. 

Na Unimed Curitiba, por exemplo, temos mais de 90 mil vidas com mais de 

60 anos, o que representa 14% de toda a carteira de clientes da cooperativa. E 

hoje, temos mais de 100 clientes centenários. Precisamos parar de entender o 

envelhecimento como um problema, mas como uma dádiva. É possível viver 

até 80, 90 e 100 anos. Mas existe uma questão importante que é: como eu me 

preparo para envelhecer? E como a sociedade se prepara para acolher seus 

novos idosos? Por isso, precisamos falar sobre intergeracionalidade com 

quem tem 20 anos de idade hoje, porque o tempo passa num instante e, daqui 

a 40 anos, esse jovem terá 60. Como eu crio esse fluxo entre as gerações? 

Precisamos olhar para trás, para preparar os que vão envelhecer, e olhar para 

frente, para garantir sempre mais qualidade e melhores condições de vida 

para quem já envelheceu. Por isso, a nossa proposta é chamar todo mundo, de 

diferentes idades, negócios e saberes, para sentar-se numa única mesa e 

começar a conversar sobre tudo isso. Queremos falar de longevidade e não 

do idoso. Precisamos de todas as gerações dialogando a respeito de 

longevidade. Afinal, somos todos iguais!” - Rached Hajar Traya, 

diretor-presidente, idealizador do projeto e entusiasta da temática.

Assista ao filme e inspire-se.
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